
Een interim manager komt in contact met een opdrachtgever die voornemens is van zijn/haar diensten gebruik te 
maken. Met andere woorden, de interim manager verkrijgt de opdracht ‘rechtstreeks’. In dat geval bieden wij onze 
diensten aan. Dit houdt in dat wij met de opdrachtgever onderhandelen over de condities, de contracten opstellen 
en de interim manager werk en zorgen (denk aan het debiteurenrisico) uit handen nemen. De interim manager 
factureert aan ons en wij betalen hem/haar binnen een redelijke termijn, waardoor betalingstermijnen van de 
opdrachtgever van soms 120 dagen tot het verleden behoren. Coachen doen wij gedurende de opdracht. De interim 
manager kan een beroep doen op de veelzijdige expertise van onze executive managers en op de kennis en kunde 
van onze collega’s van Atos Origin en Atos Consulting. Daarnaast bieden wij de interim manager de mogelijkheid 
om via ons intervisieprogramma de noodzakelijke scherpte te houden die voor het vakgebied interim management 
nodig is. Via onze ‘op weg naar Atos Interim Management bijeenkomsten’ blijft de interim manager op de hoogte 
van de laatste ontwikkelingen.

Wij doen dit voorstel aan interim managers met wie 
wij goede ervaringen hebben of waarvan wij hoge 
verwachtingen hebben, vandaar de naam van het 
programma ‘Partners in Business’. 

Voor het hele proces vragen wij een vergoeding. In 
de praktijk betekent dit voor de interim manager dat, 
wanneer wij namens hem/haar de onderhandelingen 
met de opdrachtgever doen, het tarief niet veel 
zal afwijken van het tarief dat hij/zij door zelf te 
onderhandelen overeen zou zijn gekomen. 

Ervaring en onderzoek (o.a. ORM 2004) leren ons dat 
opdrachten via bureaus doorgaans een hoger tarief 
kennen met een langere doorlooptijd. 
Voor opdrachtgevers biedt ons programma ook 
voordelen. Zaken als continuïteit bij plotseling wegvallen 
van de interim manager zijn beter geborgd.

Over Atos Interim Management
Atos Interim Management is al meer dan 20 jaar een 
toonaangevende dienstverlener op het gebied van 
interim management. 

PARTNERS IN BUSINESS
Hoe wij werken

S E E I N G  T H I N G S  D I F F E R E N T LY



Onze dienstverlening is gericht op het snel en efficiënt 
vinden van perfect passende freelance interim managers 
op directie- en senior managementniveau. 
Atos Interim Management neemt 
opdrachtverantwoordelijkheid en blijft intensief 
betrokken bij de uitvoering van de opdrachten, 
die zowel in profit- als non-profit sectoren worden 
uitgevoerd. 

Atos Interim Management heeft een onafhankelijke 
positie binnen Atos Consulting, de internationale 
business- en IT-consultancy organisatie met wereldwijd 
meer dan 2.500 gedreven professionals, van wie er 
circa 950 in Nederland werken. Atos Consulting op haar 
beurt is een zelfstandig onderdeel van Atos Origin, de 
grootste beursgenoteerde Europese IT-dienstverlener 
(omzet ruim 5,4 miljard euro), waar ruim 50.000 mensen 
werken, van wie circa 9.000 in Nederland.

Bezoek voor meer informatie over onze werkwijze, 
klanten en resultaten: www.atosinterimmanagement.nl

Voor meer informatie:
Atos Interim Management
Papendorpseweg 93
3528 BJ Utrecht
Telefoon 088 265 8444
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Atos, Atos inclusief het symbool met de vis, Atos Origin inclusief het symbool met de vis, Atos Consulting en het symbool met de vis op zichzelf zijn geregistreerde handelsmerken van Atos Origin S.A.  February 2009.
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